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Convocatoria Publica de fecha 28 de marzo de 2023 de la Universidad de Huelva, por la que se
anuncia Convocatoria Publica para la contratacion de un Titulado Grado Superior con cargo a
Subvenciones destinadas al desarrollo de programas dirigidos a la Investigacion e Innovacién en
servicios sociales al amparo de la orden de 18 de abril de 2022, por la que se convocan
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, en materia de personas mayores, personas
con discapacidad, comunidad gitana, personas migrantes, personas sin hogar, solidaridad y
garantia alimentaria de Andalucia, igualdad de trato y no discriminacion de las personas LGTBI,
accioén social, voluntariado, conciliacién, participacion ciudadana, investigacion e innovacion social,
en el ambito de la consejeria de igualdad, politicas sociales y conciliacion, para el ejercicio 2022,
Proyecto “Innovacion y diagnéstico de las competencias digitales de las profesionales de Servicios
Sociales”. (INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: D. OCTAVIO VAZQUEZ AGUADO).

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 9 de la Resolucién de 18 de enero de 2023 (BOJA n° 16 de
25/01/2023), de la Universidad de Huelva, por la que se establecen las bases reguladoras y el calendario de publicacién
de concursos publicos de contratos de personal laboral para la realizacion y ejecucion de proyectos, subvenciones,
convenios y contratos con terceros de duracion determinada para el afio 2023, este Rectorado HA RESUELTO:

Primero. Declarar aprobada la relaciéon provisional de admitidos y excluidos en la Convocatoria Publica descrita

anteriormente.

Segundo. Conceder un plazo de diez dias habiles, desde dicha publicacién para que las personas interesadas
subsanen los defectos, aporten la documentacion requerida o presenten las alegaciones que estimen pertinentes.
Asimismo, se tendra por desistidas a las personas solicitantes que no aporten la documentacion requerida o subsanen

los defectos.

Relaciéon de Admitidos

APELLIDOS Y NOMBRE

1. FRANCO VERA, MARIA
2. GOMEZ RASCO, TERESA DE LOS ANGELES
3. MORILLA LUCHENA, ALEIX
4. RAMIREZ GALLARDO, MARIA
Huelva, 18 de abril de 2023
LA RECTORA, P.D.
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