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Resolucion de fecha 1 de junio de 2021 de la Universidad de Huelva, por la que se anuncia
Convocatoria Publica para la contratacion de un Titulado Grado Superior Doctor con cargo al
Contrato 68/83 con la Empresa Extraice, S.L., para la realizacion del Proyecto de Investigacién
“Mejora de las pistas de hielo sintético XTRAICE atendiendo a las propiedades fisico-quimicas de los
materiales”. (INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: D. JOSE MARIA FRANCO GOMEZ).

1.- CONDICIONES PARTICULARES

Contrato 68/83 con la Empresa Extraice, S.L., para la realizacion del Proyecto de Investigacion “Mejora de las pistas de
hielo sintético XTRAICE atendiendo a las propiedades fisico-quimicas de los materiales”.

Aplicacion Presupuestaria: 80.12.06.61 642.00 541-A1

2.- SOLICITUDES

De conformidad con el apartado 8 de la Resolucion de 24 de febrero de 2021 de la Universidad de Huelva (BOJA
04/03/2021), por la que se establecen las bases reguladoras y el calendario de publicacién de concursos publicos de
contratos de personal laboral no permanente para la realizacion y ejecucion de proyectos, subvenciones, convenios y

contratos con terceros de duracién determinada.

La solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:
A. Fotocopia o copia digitalizada del DNI, pasaporte, NIE o documento equivalente para los ciudadanos de la Union

Europea.
B. Fotocopia o copia digitalizada del titulo exigido en la convocatoria.

C. Fotocopia o copia digitalizada del expediente académico certificado, en la que figuren detalladas las asignaturas y

calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad, si fuere el caso.
D. Curriculum vitae.
E. Fotocopia o copia digitalizada de la documentacion acreditativa de los méritos alegados en el curriculum vitae.

F. Cuando la solicitud se presente en un registro distinto de la Universidad de Huelva, deberan remitir copia escaneada
a la siguiente direcciéon de correo electronico unidad.pti@sc.uhu.es, a fin de que dichas solicitudes puedan incluirse en
los listados de admitidos y excluidos.

Plazo de solicitud: Hasta el dia 16 de junio de 2021.

3.- PERFIL DEL CONTRATO

Ingeniero/a Quimico/a con titulo de Doctor/a y experiencia en técnicas de caracterizacién de polimeros a nivel de
investigacion.

4.- CATEGORIA PROFESIONAL

Titulado/a Grado Superior.
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5.- TITULACION MINIMA REQUERIDA

Doctor/a e Ingeniero/a Quimico/a, estar en posesién de los dos.

6.- MERITOS
Se valoraran los siguientes méritos (la valoracion se realizara sobre 10 puntos):

Master en Ingenieria Quimica (2 puntos).

Master en Formulacién y Tecnologia del Producto (2 puntos).

Experiencia demostrada en técnicas de procesado y caracterizacion de poliméricos (maximo 3 puntos).
Experiencia demostrada en trabajos de laboratorio (maximo 1 punto).

Conocimiento alto de inglés (maximo 2 puntos equivalente a B2).

arwN =

7.- EUNCIONES A DESARROLLAR

e Caracterizacion fisico-quimica de polimeros, mezcla de polimeros y aditivos varios.
e Procesado a escala de laboratorio de materiales poliméricos. Optimizacién de los parametros de procesado.
e Estudio tribolégico de mezclas de polimeros y aditivos.

8.- CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

8.1.- Modalidad: Obra o servicio determinado a Tiempo Completo (37,5 horas semanales).

8.2.- Caracter: Este contrato es temporal y no implica para la Universidad de Huelva ninglin compromiso en cuanto a la
posterior incorporacion de la persona interesada a su plantilla.

8.3.- Duracioén: 5 meses, prorrogables si existe disponibilidad presupuestaria y de acuerdo con el desarrollo técnico del
proyecto.

La formalizacién del contrato estara condicionada a la obtencién de la financiacion del mismo y al cumplimiento de la
normativa vigente, su duracién no podra exceder del convenio al que se adscribe ni ser superior a 3 afios, salvo cuando
estén vinculados a un proyecto especifico de investigacion o de inversiéon de duracién superior.

8.4.- Régimen de dedicacion: 37,5 horas semanales en horario de mafiana y/o tarde. La jornada se distribuira segun las
necesidades del desarrollo del proyecto de investigacion, y de comun acuerdo entre la persona contratada y el
investigador responsable.

8.5.- Cuantia: 1.401,74 € brutos, mensuales.

8.6.- Centro de Trabajo: Facultad de Ciencias Experimentales, Departamento de Ingenieria Quimica, Laboratorios
Pro2TecS, Universidad de Huelva.
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9.- COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION

Presidente/a: D. JOSE MARIA FRANCO GOMEZ.

Vocal 1: D2. MARIA DEL CARMEN SANCHEZ CARRILLO.
Vocal 2: D*. CONCEPCION VALENCIA BARRAGAN.
Secretario/a: D. JOSE ENRIQUE GARCIA RAMOS.

En Huelva, a 1 de junio de 2021
LA RECTORA, P.D.
EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION
Y TRANSFERENCIA

Tniversidad
de Huelva

Fdo.: José Rodriguez Quintero
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SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE MERITOS
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL NO PERMANENTE

DNI 1% APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE
DOMICILIO CODIGO POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA FECHA DE TELEFONO CON
NACIMIENTO PREFIJO/MOVIL
TITULACION DIRECCION CORREO ELECTRONICO
EXPONE:

Que habiéndose convocado concurso de méritos para la contratacion de personal laboral no
permanente para la realizacién y ejecucion de proyectos, subvenciones, convenios y contratos con
terceros de duracién determinada, en la categoria de
Responsable Investigador
Fecha de Convocatoria ;

SOLICITA:
Sea admitida la presente solicitud para optar al citado puesto.
Relacién de documentos que se acompanan:

*Adjuntar copia D.N.I.

,a de de

(FIRMA)

SRA. RECTORA MAGNIFICA DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA
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